                                                R E S O L U C I Ó N    Nº   009/07

VISTO: Que el día 08 de noviembre de cada año se celebra el “DÍA DEL TRABAJADOR MUNICIPAL”, conforme lo establece el Artículo 1º) de la Ordenanza Nº 3099/88, por la cual se dispone el pertinente asueto;  y

C O N S I D E R A N D O:

                                                         - Que la misma Ordenanza Nº 3099/88 en su Art. 2º), otorga facultad al Ejecutivo Municipal para proceder al traslado de la fecha de celebración;

- Que el “Día del Trabajador Municipal” en este año 2007 coincide con día jueves, razón por lo cual resulta procedente y administrativamente aconsejable proceder a su traslado para el día lunes de la siguiente semana;
- Que este Departamento Ejecutivo se adhiere a tan grato acontecimiento que celebran los agentes municipales;

    Por ello, el Intendente Municipal, en uso de sus facultades;

 

R   E   S   U   E   L   V   E :

 

Art. 1º).- DECLÁRASE ASUETO para todo el personal municipal con motivo de celebrarse el “Día del Trabajador Municipal”, -08 de noviembre-, el día lunes 12 de noviembre del corriente año, en virtud de los considerandos enunciados .-

Art. 2º).- La Dirección General de Recursos Humanos dispondrá las guardias mínimas de los servicios municipales que resulten indispensables.-

Art. 3º).- PROTOCOLÍCESE, dése al Registro Municipal, comuníquese, publíquese,  tome conocimiento la Dirección General de Recursos Humanos, cumplimentado archívese.-

DEPARTAMENTO EJECUTIVO,

San Francisco,
 31 de octubre de 2007.-

