D E C R E T O   Nº446/07

VISTO: La necesidad de proceder a la contratación de la titular de la Dirección de Administración de la Secretaría de Gobierno y Cultura; y

C O N S I D E R A N D O:

-Que es necesario para el municipio disponer de personal contratado a efectos de dar cumplimiento a las necesidades funcionales actuales de la  Secretaría de Gobierno y Cultura; 

                    -Que dicha persona tendrá a su cargo la coordinación de todos los programas y proyectos que involucren a áreas de la Secretaría;                 

                        
-Que la Sra. Rosana Marcela Chevalier de Gómez reúne los requisitos personales y de idoneidad exigibles para el desempeño de esa función;

                       
-Que no existen razones inhibitorias para la designación de la misma en el cargo propuesto;

                                 




-Por ello el Intendente Municipal,  en uso de sus facultades,

D E C R E T A:

   Art.1º).-APRUEBASE desde el día 01 de enero del año 2008 y hasta el 30 de junio  del mismo año, el convenio celebrado entre el Sr. Secretario de Gobierno y Cultura y la Sra. Rosana Marcela Chevalier de Gómez, D.N.I.N° 21.698.099 como Directora de Administración de la Secretaría de Gobierno y Cultura.-

Art.2º).- La Dirección Gral. de Recursos Humanos tomará debida nota de lo establecido en el artículo anterior, haciendo las anotaciones de rigor en sus registros respectivos, a la vez que notificará a  la interesada del contenido del presente Decreto.-

Art.3º).- La erogación que demande el cumplimiento de lo establecido precedentemente se imputará al Anexo I – Inciso 1 – Partida Principal I – Item 2 – SubItem 1 – Partida I – PERSONAL CONTRATADO, del Presupuesto vigente.-

Art.4º).-PROTOCOLICESE, dese al Registro Municipal, tomen conocimiento la Secretaría de Economía (Dirección General de Recursos Humanos) y Secretaría de Gobierno y Cultura, cumplimentado, archívese.-

DEPARTAMENTO  EJECUTIVO, 

San Francisco, 27 de diciembre de 2007.-
