D E C R E T O   Nº 124/07

VISTO: Los contratos celebrados con personal que tiene a su cargo las distintas áreas pertenecientes al ámbito de las distintas de las Secretarías; y

C O N S I D E R A N D O:

                    
-Que es necesario para el municipio disponer de personal contratado a efectos de dar cumplimiento a las decisiones dispuestas por el Departamento Ejecutivo Municipal en el ámbito de su competencia, dirigiendo y responsabilizándose por el seguimiento y concreción de los programas a su cargo; 

                       
-Que dichas personas reúnen las condiciones morales, de conducta e idoneidad exigibles para las funciones asignadas;                 

                        
-Que sus designaciones se ajustan en plenitud al cumplimiento que establecen las normas legales vigentes; 

                       
-Que no existen razones inhibitorias para la designación de los mismos en los cargos propuestos;

                                 




-Por ello el Intendente Municipal,  en uso de sus facultades,

D E C R E T A:

Art. 1º).- APRUEBASE a partir del día 1º de mayo del año 2007 y hasta el 31 de diciembre de corriente año, los convenios celebrados entre los Sres. Secretarios  y personal responsable de las distintas áreas municipales, en las condiciones allí establecidas:

AIMASSO, Miguel



Director de Deportes

            ACUÑA, Carmen



Dir. de Promoción de Empleo


AMBROGIO, Fernando 


Dir. Gral.de Des.Comunitario


BALANGIONE, Ivonne


Coord.. del Área Cultura


BARRA, Angel Gabriel


Dir.de Programas Especiales


CHEVALIER, Rosana


Dir. de Administración

CHIABRANDO, Marcelo


Procurador Fiscal Gral. de la AGIP.

CHIAPPERO, Luís



Coord.área Adm.de la Sec.de Salud

DE LOS RIOS, Graciela


Dir. de Recursos Tributarios

FERREYRA, Francisco


Director Gral.de Recursos Humanos


FERREYRA, Héctor


Dir. de Cómputos y Des.de Sistema

FONTI, Osvaldo



Dir. de Desarrollo Comunitario

FUENTES, Carlos



Dir.Gral.de Cultura y Educación

GAVEGLIO, Oscar


Dir. Gral. de Relac. Institucionales

LONDERO, Luís



Dir. de Sec. Privada de Intendencia
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PISTONE, Gustavo



Dir. Gral. de Asesoría Letrada

RIBBA, Hugo



Dir. Gral.de Des.Económico

VICENTINI, Gabriel


Dir. Gral. de Gobierno

Art.2º).- La Dirección de Recursos Humanos tomará debida nota de lo establecido en el artículo anterior, haciendo las anotaciones de rigor en sus registros respectivos, a la vez que notificará a  los interesados del contenido del presente Decreto.-

Art.3º).- La erogación que demande el cumplimiento de lo establecido precedentemente se imputará al Anexo I – Inciso 1 – Partida Principal I – Item 2 – SubItem 1 – Partida I – PERSONAL CONTRATADO, del Presupuesto vigente.-

Art.4º).-PROTOCOLICESE, dese al Registro Municipal, tomen conocimiento la Secretaría de Economía (Dirección de Recursos Humanos) y áreas correspon-dientes, cumplimentado, archívese.-

DEPARTAMENTO  EJECUTIVO, 

San Francisco, 11 de mayo de 2007.-
