D E C R E T O   Nº 148/06

VISTO: el decreto Nº 087/06, por el cual el Departamento Ejecutivo Municipal convoca a concurso interno destinado a cubrir un cargo de “JEFE DE SECCION CONTRIBUCIÓN POR MEJORAS”; y

C O N S I D E R A N D O:

-Que instruido el concurso de acuerdo a lo establecido en la Ordenanza 5248, el Departamento Ejecutivo Municipal dispuso la constitución de la correspondiente Junta Examinadora a cargo de la calificación de los aspirantes a promoción; 

-Que publicado el llamado a concurso se confirmó la inscripción mediante la presentación de antecedentes (fs 21 a 24) del Sr. CONTRERA JOSE LORENZO,  por lo cual se procede a evaluar al postulante;

-Que la Junta Examinadora procedió a la Verificación y Análisis de Antecedentes (fs 20) alcanzando el postulante por Antecedentes Laborales el siguiente puntaje: 12,30 puntos;

-Que se dispuso un examen escrito (fs 25 a 38) por el cual el postulante único obtiene 23,00 puntos;

-Que la Junta Examinadora procede a realizar una entrevista personal (fs 39) con la cual el postulante alcanza 8,50 puntos;

-Que cumplidas todas las instancias evaluatorias, el postulante alcanzó los 51,80 puntos, por lo que la Junta Examinadora da por APROBADO el concurso al aspirante único;

-Que el órgano de evaluación conformó el correspondiente Orden de Mérito, mediante Acta de fecha veintiséis de junio ppdo. obrante a fs. 40; resultados que fueron publicados durante cinco días hábiles desde el 27 de junio y hasta el tres de julio de 2006; 

-Que elevados estos antecedentes al Departamento Ejecutivo y vencidos todos los plazos previstos en la normativa vigente; no habiendo impugnaciones interpuestas al respecto, corresponde sin más tener por aceptado el Orden de Mérito definitivo conformado por la Junta Examinadora y proceder a la designación correspondiente;

                                 -Por ello el Intendente Municipal, en uso de sus facultades;

2...///
2...///

(SIGUE DECRETO Nº 148/06)
D E C R E T A:

Art. 1º).- TENER POR ACEPTADO, VÁLIDO Y FIRME, la totalidad de lo actuado y los resultados arribados por la Junta Examinadora a cargo del “Concurso de Cargo de Jefe de la sección Contribución Por Mejoras” ya explicitado en los considerandos y que obran en el presente expediente.-

Art. 2º).- DESIGNASE, en consecuencia, desde del día cuatro de julio del corriente año en el cargo Jefe de Sección Contribución por Mejoras - Categoría 10, Agrupamiento B, del Estatuto - Escalafón del Personal Municipal, Ordenanza Nº 5248/03, al Sr. CONTRERA JOSE LORENZO, Clase:1954, D.N.I. Nº: 11067656, Legajo Nº 081.-  

Art. 3º).- PROTOCOLICESE, dese al Registro Municipal, tomen conocimiento la  Secretaría de Economía (Dirección de Recursos Humanos y Administración General de Ingresos Públicos), cumplimentado, archívese.-

DEPARTAMENTO  EJECUTIVO, 

San Francisco, 06 de julio de 2006.-
