D E C R E T O  Nº 087/06

                Visto : el Expediente Nº 0016-SE/06 en el cual el Administrador General de Ingresos Públicos plantea la necesidad de ocupar el cargo correspondiente a “JEFE DE SECCION CONTRIBUCIÓN POR MEJORAS”; y

C O N S I D E R A N D O:

-Que es voluntad del Departamento Ejecutivo efectuar un llamado a concurso para cubrir el cargo “JEFE DE SECCION CONTRIBUCIÓN POR MEJORAS”, acorde a lo establecido por la Ordenanza Nº 5248/03;

-Que la citada Ordenanza a partir de su art. 76 se refiere a la carrera administrativa y mas específicamente en su Art. 91 inc. ‘b’ apartado 3) dispone la obligatoriedad de “haber obtenido el cargo mediante los concursos dispuestos en el presente Estatuto”; 

-Que la misma Ordenanza en su Art. 97 establece que “la cobertura de vacantes se efectuará mediante el sistema de concursos”;

-Que el Departamento Ejecutivo tiene la facultad de establecer para cada caso en particular el régimen al cual deberá ajustarse el proceso del concurso, debiendo publicarse en dependencias municipales con una antelación mínima de diez (10) días hábiles administrativos;

-Que, el Art. 110 establece los requisitos y condiciones que deberán cumplimentar los aspirantes para acceder a concursos en las categorías 9 a 15;

-Que, el Departamento Ejecutivo es quien debe  designar los miembros de la correspondiente Junta Examinadora, que tendrá a su cargo el estudio y valoración de los títulos, antecedentes, exámenes y entrevistas personales, con fines calificatorios, a los aspirantes al cargo vacante;

-Por ello, el Intendente Municipal, en uso de sus facultades;

D E C R E T A:

Art.1º) CONVOCASE al personal municipal de todos los agrupamientos comprendidos en el estatuto del personal municipal a CONCURSO INTERNO de títulos, oposición  y antecedentes, para cubrir 1 (un) cargo de “JEFE DE SECCION CONTRIBUCIÓN POR MEJORAS– Categoría 10”, dependiente de la Administración General de Ingresos Públicos de la Municipalidad de San Francisco, en un todo de acuerdo a lo establecido por la Ordenanza Nº 5248/03, para el personal comprendido en las categorías 9 a 15.-

Art. 2º) El cargo a cubrir corresponde a la Categoría 10, agrupamiento B, Personal Superior, con una remuneración básica de PESOS SEISCIENTOS VEINTICUATRO C/58/100 ($ 624.58) que debe cumplir el horario de 06:30 a 13:30, de lunes a viernes totalizando treinta y cinco (35) horas semanales.-
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Art. 3º) Los aspirantes deberán ajustarse a las disposiciones expuestas en el pliego de condiciones que como Anexo I forma parte del presente.-

Art. 4º) La entrega de los correspondientes formularios de inscripción, condiciones generales y particulares, como así también toda información al respecto, será efectuada por la Secretaría de Economía  (Dirección de Recursos Humanos) de la Municipalidad de San Francisco, entre los días 15 y 19 de Mayo de dos mil seis, en horario administrativo.-

Art. 5º) APRUEBASE el cronograma del concurso para cubrir el cargo “JEFE DE SECCION CONTRIBUCIÓN POR MEJORAS” que, como Anexo II forma parte del presente.-

Art. 6º) DISPONESE, atento a lo requerido por el Art. 119 del estatuto del empleado municipal, la constitución de la correspondiente Junta Examinadora a cargo de la calificación de los aspirantes a promoción por concurso, la que quedará conformada de la siguiente manera:


Miembros Titulares:

a) El Cr. DEMARCHI Mario Ernesto, Administrador de A.G.I.P..

b) El Lic. ONTIVERO David Alcides, Jefe del Departamento de Recursos Humanos.

c) El Cr. CAULA Claudio Javier, Director General De Ingresos Públicos.

Miembros Suplentes:

d) La Prfª. BLENGINO María Teresa, Concejala por la mayoría.

e) La Dra. CHEVALIER Rosana Marcela, Directora de Administración.

f) El Cr. BOLLATI Marcelo Juan, a/c Dirección de Presupuesto y Registraciones.

Art. 7º) La representación sindical podrá disponer de un miembro en calidad de veedor de todo el proceso concursal.

Art. 8º) PROTOCOLICESE, dese al registro municipal, tomen conocimiento la Secretaría General (Dirección de Recursos Humanos) y la Administración General de Ingresos Públicos, notifíquese, cumplimentado archívese.-

DEPARTAMENTO EJECUTIVO,

San Francisco, 02 de mayo de 2006.-

