HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE

ORDENANZA Nº 7706

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE SAN FRANCISCO, SANCIONA CON FUERZA DE:
ORDENANZA

Art.1º).-	AUTORÍCESE al Departamento Ejecutivo Municipal, a suscribir en representación de la Municipalidad de la Ciudad de San Francisco, con Facultad Regional San Francisco de la Universidad Tecnológica Nacional, el “CONVENIO MARCO DE PASANTÍAS EDUCATIVAS”, que se aprueba y como Anexo I forma parte de la presente norma.
Art.2º).-	AUTORÍCESE al Departamento Ejecutivo Municipal, a través de la Secretaría de Vinculación Educativa, Tecnológica y Productiva, o la que en el futuro la reemplace en sus funciones, a dictar los actos administrativos necesarios y/o a suscribir la documentación pertinente y los convenios particulares de pasantías educativas, para la implementación del Convenio Marco. 
Art.3º).-	La erogación que demande el cumplimiento de lo establecido precedentemente, será imputada a la partida correspondiente del Presupuesto vigente.
Art.4º).-	REGÍSTRESE, comuníquese al Departamento Ejecutivo, publíquese y archívese.-

Dada en la Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante de la ciudad de San Francisco, a los veintidós días del mes de marzo del año dos mil veinticuatro.


	Dr. Juan Martín Losano
Secretario H.C.D.
	Dr. Mario Ortega
 Presidente H.C.D.
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CONVENIO MARCO DE PASANTIAS EDUCATIVAS

En la Ciudad de San Francisco, el .. de . de dos mil veinticuatro, entre la FACULTAD
REGIONAL SAN FRANCISCO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL,
representada en este acto por su Decano Ing. Esp. Alberto R TOLOZA, D.N.I N° 20.616.937.
en adelants "LA FACULTAD" por una parte. y por la otra, MUNIGIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE SAN FRANCISCO, con domicilio en Bv. 9 de julio 1187, de la ciudad de San Francisco,
provincia de Cérdoba, en adefante *LA MUNICIPALIDAD', representada por su Intendente Dr.
Damian Javier BERNARTE, D.NI N° 21.763.456, convienen en celebrar el presente
CONVENIO MARCO DE PASANTIAS EDUCATIVAS (C.M.P.E.), que se regiré por la Ley N°
26.427 y por las clausulas y condiciones que a continuacién se transcriben:
PRIMERA: LA FAGULTAD. entre sus objefivos primordiales, brinda a sus estudiantes los
conocimientos cientificos y académicos de excelencia acorde con los fines que determinaron
su creacion, como asi también la de procurar las mejores practicas relacionadas con su
formacion y de conformidad a fa especializacion que reciben, faciitando su insercion laboral
En ese contexto LA MUNICIPALIDAD se compromete a brindar a los pasantes una formacién
practica a través de convenios especiales que deberan enmarcarse en los términos de este
acuerdo y especificamente respetar lo dispuesto al respecto en la Ley N° 26.427 y normas
complementarias.
SEGUNDA; LA MUNICIPALIDAD solicitaré a LA FAGULTAD la cantidad de pasantes que
refinan las condiciones y caracteristicas que para cada caso particular se requiera. LA
FACULTAD remitira el listado de ios estudiantes interesados para que LA MUNICIPALIDAD
efectiie Ia seleceion correspondiente, a fin de que se celebre el pertinente “CONVENIO
PARTICULAR DE PASANTIAS EDUCATIVAS (C.P.P.E.)"
Queda entendido entre las partes que el C.P.P.E. con cada estudiante deberé contar con el
consentimiento de LA FACULTAD a fin de tener plena vigencia y validez en los términos de
la Ley N° 26.427 y normas complementarias. El documento debera contener minimamente:
) Denominacion, domicilio y personeria de las partes institucionales y datos de las
personas autorizadas a suscribir e acuerdo, conforme el convenio;
o} Derechos y obligaciones de las partes;
©) Plan de pasantia educativa
d) Duracion, horarios y sede de realizacion de la pasantia educativa y el érea de la

Muricipalidad en la cual se desarrollara la praciica.
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&) Monto, fecha y lugar de pago de la asignacion estimulo:

f) Enumeracion de las tareas asignadas al pasante:

g) Régimen de asistencia y licencias por examen. enfermedad y aeidente para el pasants;

h) Regimen disciplinario:

i) Nombre y apelido y Nimero de CUIL/CUIT de los tutores y de los dacentes guias
asignados por las partes referidas en el articulo 1° de la presente ley.

TERCERA: La situacion de pasantia no creara ningln otro vinculo para el pasante o relacion

juridica con la Municipalidad donde se efectiia su practica educativa

GUARTA: E! lugar para realizar Ia pasantia es en el consignado en el C.P.P.E.

QUINTA: LA MUNICIPALIDAD designara un funcionario que supervisara la actividad de

pasantias ocupando el rol de TUTOR. Por su parte, la FACULTAD designara a una figura

analoga denominada DOCENTE GUIA

SEXTA: EI DOCENTE GUIA y el TUTOR, avalan de manera conjunta, un plan de trabajo que

describa las funciones que cumplira cada estudiante para alcanzar los objetivos propuestos

en la pasantia. Este plan se incorpora al legajo individual de cada pasante, que obra en la

Secretaria Académica de LA FACULTAD, y ser ntificado fehacientemente al pasante y al

Consejo Departamental de la carrera del pasante.

SEPTIM,

cumplidos.

a edad minima para ingresar al Sistema de Pasantias sera de dieciocho {18) afios

OCTAVA: EI presente convenio tendra una duracion de doce (12) meses y se renovara
automaticamente salvo suspensién o resolucion anticipada del mismo, cesacion de las
posibilidades que lo justiican a por alguna de las demés causales previstas en dicha
reglamentacion. Su suspension o resolucion no afectara la vigencia de los convenios
particulares de pasantia. EI cumplimiento del presente C.M.P.E. no implicar erogacion
alguna por parte de LA FAGULTAD. El plazo méximo de cada pasantia sera de doce {12)
meses y el minimo de dos (02) meses, renovable por seis (05) meses més. LA
MUNICIPALIDAD, LA FAGULTAD y el pasante, podran modificar ese lapso de comin
acuerdo, dentro de los limites y de las condiciones fijadas por el articulo 13 de la Ley 26427
La carga horaria semanal no podra superar las veinte (20) horas.

NOVENA: Las pasantias se desarrollardn dentro del horario que se explicte en el C.P.P.E.
ajustandose éste al del resto del plantel del sector al que se haya incorporado el pasante
DECIMA: Los pasantes recibiran durante el transcurso de la pasantia una retribucién por parte
de LA MUNICIPALIDAD donde realizan la misma. Asimismo, LA MUNICIPALIDAD por su

parte abonara mensualmente a LA FACULTAD, conforme lo establece Ia legislacion vigente
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arl 16 de la Ley 26.427, el 5 % de la asignacion mensual por pasante, que no podra ser
deducida de dicha asignacion

DECIMA PRIMERA: Los pasanies se comprometeran al cumplimiento de Ios reglamentos y
disposiciones intemas de LA MUNICIPALIDAD en donde se desarrollaran 1as pasantias, tales
como observar las normas de seguridad, higiene, disciplina, que rigen en la misma
consideraran a su vez como informacion confidencial toda la que reciban o lleguen a su
conocimiento relacionada con actividades. clientes. proveedores, procesos, formulas
métodos, a las que tengan acceso directa o indirectamente. fuere durante o despueés de la
expiracion del plazo del presents convenio. Asimismo. se comprometen a la no realizacion de
actividades politicas, religiosas o proselitstas de ninguna indole. La infraccion a lo
anteriormente dispuesto serd considerada falta grave y causa suficiente para dejar
inmediatamente sin efecto el presente convenio respecto a quisnes incurran en ella sin
perjuicio de las acciones civiles penales a que hubiere lugar. A su ve2 se comprometen a
entregar a LA MUNICIPALIDAD un informe final de su pasantia a fa finalizacion de esta
DECIMO SEGUNDA: LA MUNICIPALIDAD deberd incluir al pasante dentro de ur. Régimen
de Cobertura Médica de Emergencia durante el periodo de duracién de la pasantia y otorgar
al pasante una cobertura de salud cuyas prestaciones sern las previstas en la Ley 23.660 -
Ley de Obras Sociales. En caso de enfermedad yio accidents de trabajo, el pasante. ademas
de avisar a LA MUNICIPALIDAD, debera concurris al senvicio de asistencia o reconocimiento
que ésta le indique o recibir en su domiciio al médica encargado de reconocerlo

DECIMO TERCERA: LA MUNICIPALIDAD incluira a los pasantes en su Poliza de accidentes
de trabajo, de conformidad a la legislacion vigente, durante el periodo de duracion de la
pasantia

DECIMO CUARTA: LA MUNICIPALIDAD a través del TUTOR debera elaborar una encuesta
informe evaluando las actividades desarrolladas por el pasante. A! finalizar la pasantia, dicho
informe sera entregado a LA FAGULTAD, que se lo incluira en el lsgajo del estudiante. Una
vez concluida la pasantia, LA MUNICIPALIDAD entregaré al pasante un certificado donde
consten caracteristicas principates de la practica. Gualquier incumplimiento de las condiciones
de pasantias serd inmediatamente informado por LA MUNICIPALIDAD. Estos informes
tendran caracter reservado. LA FACULTAD a través del DOCENTE GUIA evaluara el proceso
de aprendizaje del estudiante como resultado de su experiencia laboral en LA
MUNICIPALIDAD, de esta evaluacion producird una encuesta informe por escrito, para
conocimiento del Coordinador de pasantias de LA FACULTAD.
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DEGIMO QUINTA: LA FACULTAD requerira a LA MUNIGIPALIDAD fa informacion necesaria

sobre las pasantias y efectuard los controles que considere necesarios y convenientes a

efectos de comprobar el cumplimiento de las clausutas del presente acuerdo v fa evolucién en

{a formacion del pasante.

En prueba de conformidad fas partes fiman el presente convenio que se extiende en tres (3)

ejemplares de un mismo tenor y al solo efecto, en la Ciudad de San Francisco. Cordoba, el
de ..... de dos mil veinticuatro.




